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[STITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE
“GIUDICI SAETTA E LIVATINO”

Con sezioni associate Liceo Scientifico - Liceo Scienze Umane
I.T.C. “Gino Zappa” (Campobello di Licata)
Viale Lauricella, 2 - 92029 Ravanusa (AG) Tel.0922/875745

Albo Scuola

115 GIUDICI SAETTA E LIVATINO ; .
RAVANUSA (AG) Sito Web - sezione PON

Prot. 0001495 del 01/04/2020
A5 [Uscita)

ADDENDUM ALL'INCARICO DI ESPERTO NELL'AMBITO DEL PROGETTO PON/FSE
“10.2.2A-FSEPON-S1-2018-178" — Titolo “I10 GIOVANE EUROPEQ", PROT. N. 831 DEL

15.02.2019.

Il Dirigente Scolastico

Visto I'incarico prot. 831 del 15.02.2019 con il quale I'Ente Eurolingue School srl designava la
Dott.ssa Agnese Tommasella e il Dott. Antonio Masciulli quali Esperti per la realizzazione del
Progetto PON/FSE *10.2.2A-FSEPON-SI-2018-178" - Titolo “10 GIOVANE EUROPEO"

Considerato che nel predetto incarico, per mero errore materiale, non veniva indicato il nominativo
del Dott, Antonio Masciulli quale incaricato dell’espletamento del modulo allo stesso affidato e

precisamente il modulo

“lo Giovane Europeo, parte propedeutica alla mobilita iransnazionale”

Considerato che I'incarico veniva correttamente sottoscritto dal Dott. Antonio Masciulli in tutte le
sue parti

Ribadito, pertanto, che trattasi di mero errore materiale

Emana

il seguente addendum, che fa parte integrante e necessaria dell'incarico prot. 831 del 15.02.2019 ,
riportato in calce al presente, da inserire nella seconda pagina, nella parte a seguire la designazione
dell’esperto Dott.ssa Agnese Tommasella e precisamente le seguenti parole :

" 2. Dott. Masciulli Antonio, nato il 23/09/1986 a Piazza Armerina (EN) C.F.

MSCNTNS6P23GS80Q a svolgere le funzioni di Esperto nell’ambito del progetto”

F.to digitalmete
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Michele Di Pasquali
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ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE
“"GIUDICI SAETTA E LIVATINO"

Cou sezioni associate Liceo Scientifico - Liceo Scienze Umune
LT.C. “Gino Zappa™ (Campobello di Licata)
Viale Launcella, 2 - 92029 Ravanusa (AG) Tel.0922/875745

Codice CUP: G74F18000160006
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Spett.le Ente Eurolingue School S.r.l

Prol. 0000831 del 15/02, 2019 e per competenza al D.S.G.A.

Huelea)
lnf‘-.".'.l_l

Oggetto: INCARICO di ESPERTO nell’ambito del Progetto
PON/FSE “10,2.2A-FSEPON-S1-2018-178" — Titalo “10 GIOVANE EUROPEO™

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la nota prot. AOOGEFID/3504 del 31/03/2017 “Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento™ 2014-2020. Avviso pubblico “Potenziamento della cittadinanza
curopea.”. Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. (Azione 10.2.2 Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A
Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.3B eal 10.2.3C,

le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura ¢
alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al
finanziamento;

la candidatura dell’ Ente Eurolingue School S.r.l che designa i Dottornn Tomasella
Maria ¢ Masciulli Antonio per ricoprire l'incarico esperto  per il moduli
propedeutico alla mobilitd transnazionale "lo giovane europeo”; per il modulo
propedeutico al CLIL "lo giovane europeo”;

la nota prot. AOODGEFID/23638 del 23 luglio 2018 con la quale la Direzione
Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi
strutturali per 'istruzione e per l'innovazione digitale — UL IV del MIUR ha
comunicato che € stato autorizzato il progetto dal titolo “10 GIOVANE EUROPEO™
- codice 10.2.2A-FSEPON-SI-2018-178 proposto da questa Istituzione Scolastica,
per un tmporto part a Euro €. 9.643,50;
la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente [“dggiornamento
delle lince guida dell Autorita di Gestione per affidamento det contrani pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del
13 gennaio 2016, n 1388;

|



VISTA

VISTI

VISTE
VISTA

VISTE
VISTO

VISTO
VISTA

servizi ¢ forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del
13 gennaio 2016 n. 1388;

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in mento
alle Awivire: di formaziane — lter di reclutamento del personale “esperto ™ ¢ relativi
aspetti di natura fiscale. previdenziale e assistenziale,

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto,

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi

la delibern del Consiglio di Istituto n. n® 4 del 07/09/2018 relativa all'assunzione nel
programma annuale 2018 del finanziamento del PON FSE di cui al presente avviso,
autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per I'importo di
Euro €. 9.643,50

le schede dei costi per singolo modulo

il D.I n. 1292018, Regolamento concernente le [struzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™

il D.P.R. N” 275/99, Regolamento dell’autonomia

la delibera del Collegio Docenti del 05.10.2018, con la quale sono stati approvuti i
criteri per la selezione del Personale Interno/Esterno da coinvolgere nel PON

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure

VISTA

VISTO

VISTI

professionali indicate in oggetto. prioritariamente tra il personale intemo -nota
MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la guale si
danno disposizioni in merito all'iter di reclutamento del personale “esperto™ e dei
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.

il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed
esperti esterni approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta dell’08.10.2018:

gli artt. 84, 85 e 88 del C.C.N.L. 29/1122007

CONSIDERATO che I'Ente Eurolingue School S.r.l possiede i necessari requisiti professionali e

di esperienza per l'affidamento dell'incarico relativo al progetto in questione,
documentati dai curricula vitae dei dottori designati. allegati alla richiesta

INCARICA

I'Ente EUROLINGUE SCHOOL S.R.L corrente in Agrigento nella Via dell"Unita dItalia, 62,

che designa i sotto elencati esperti:
|- Dott.ssa Tomasella Agnese Marin nata il 23 novembre 1988 a Caltanissetta C.F.
TMSGSMS8563B429X, a svolgere la funzione di ESPERTO nell’ambito del Progetto
PON/FSE “10.2.2A-FSEPON-SI-2018-178" — Titolo “10 GIOVANE EUROPEO™ -
Modulo propedeutico al percorso in modalita CLIL, in orario extrascolastico secondo un
calendario da concordare e da realizzare nel seguente Modulo:

Importo finnoxto
Modulo Titolo modulo ¢ Attivita Ore | Allievi orario p
totale lordo
lardo
Cittadinanza
Europea o Giovane europeo, parte
deitieaal propedeutica al percorso in 30 20025 €. 70,00 €. 2.100
PR modalita CLIL
102.3B

|-




PON/FSE “10.2.2A-FSEPON-S1-2018-178" — Titolo “10 GIOVANE EUROPEO™ -
Modulo propedeutico alla mobilita, in orario extrascolastico secondo un calendario da
concordare ¢ da realizzare nel seguente Modulo:

Importo s
Module Titolo modulo e Attivita Ore = Allievi orario P
totale lordo
lordo
RO o Giovane curopeo, parte
Europea propedeutica alla mobilita 30 | 2025 €. 70,00 €.2.100
propedeutica al transnazionale
|
10.2.3B

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal
Responsabile dell*ISTITUTO, su nichiesta seritta ¢ documentata,

Gli esperti incaricati si impegnano a trattare l¢ tematiche indicate nell’apposito progetto per il
conseguimento degli obiettivi stabiliti.

[.*accettazione dell’incarico comporta I'obbligo di:
|. Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo:
Partecipare agli incontri per |'organizzazione dei progetti formativi presso 'istituto;
Tenere gli ncontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto,
secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente:
4. Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine
di verificare |"andamento e gli esiti della formazione ¢ delle attivita didattico-organizzative,
5. Interagire con il Referente Valutazione per il monitoraggio ¢ la valutazione dell’impatto ¢
dei nisultati delle attivitia.

6. Provvedere alla stesura i una dettaghata relazione finale ¢ valutazione individuale
documentata dei corsisti.

w2

2 - Durata

Il presente contratto ha validita dalla data odierna 15/02/2018 e fino alla conclusione del Progetto
fissata per il 31/08/2019.

3 - Verifiche

L Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazion
sull'andamento dell’attivita svolta e sui nsultati fino al quel momento conseguiti, nonche a
partecipare alle riunioni collegiali di progetto indette dal Dirigente Scolastico.

4 — Corrispettivi, modalita di pagamento ¢ coperture assicurative

LISTITUTO cormspondera all’Esperto la somma complessiva di € 2.100 lordo Stato (diconsi
DUEMILACENTO/00.) per le attivita effettivamente svolte e sard comprensivu di trattenute di
legge fiscali ¢ IRAP a carico dello Stato, L'importo orario ¢ onnicomprensivo di tutte le spese
(vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate.

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell'ISTITUTO dei fondi
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.




L'Istituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infortuni
dervanti da responsabilita civile,
5 - Responsabiliti verso terzi

L' ISTITUTO non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi
assunti dall’Esperto relutivi allo svolgimento del presente incarico.

6 - Cessione del contratto

[ fatto espresso divieto all” Esperto di cedere totalmente o parziglmente il presente contrato.
L'inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente
contratto ai sensi del successivo art. |1,

7 - Modificazioni

Ogni genere di modifica /o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e
controfirmata da entrambe le parti.

8 - Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effeti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse,
compresa un’eventuale valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso
denominata "Analisi qualitativa di processo e valutazione del progetto”, 'ISTITUTO potrid recedere
dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Una
sola assenza non giustificats potrd csscre causa di recesso del contratto. L'ISTITUTO dovra
comunicare all'Esperto, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, [a propria
volonta di recedere dal contratto ¢, dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contralto
cesserii di produrre qualsivogha effetto tra le parti.

9 — Obblighi di vigilanza

Per clascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di pit ore consecutive il Prof.

Nobile Gino, si impegna ad apporre la propria firma autografa sull’apposito registro e dichiara:

I. di aver preso visione e conoscenza degli artt. 2043, 2047 ¢ 2048 del Codice Civile, integrati
dall’art. 61 della Legge 11.07.1980, n. 312;

2. di assumere a proprio carico ld vigilunza sugli alunni ad esso affidati nell’ambito dell’intervento
didattico cui al presente contratto,

10 - Clausola risolutiva espressa

Al sensi ¢ per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi
contrattualmente stabilite. la risoluzione di dintto del contratto operera dalla data di ricezione da
parte del soggetto insdempiente, della comunicazione inviata a cura dell’altro contraente # mezzo
lettern raccomandata con ricevuta di ritomo.

In caso di risoluzione del presente contratto I'Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato
dall' ISTITUTO., tutte le informazioni ed i risultati dell"attivita svolta fino alla data della risoluzione
medesima.

11 - Foro competente
Il presente contratto & soggetto a registrazione in caso d'uso. Le disposiziom di rifenmento sono
I'art. 1, lettera b) della Parte 11 della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli
esperti liberi professionistis I'art. 10 per gli esperti non liberi professionisti.
In caso di controversie il Foro competente € quello di Agrigento.



12 — Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 10 della L. 31.12,1996, n. 675, 'ISTITUTO fa presente che 1 dati ruccolti saranno
trattati al solo fine dell’esecuzione del presente contratto, ¢, comunque, in applicazione della
predetta legge e del D. Lg.vo |1 maggio 1999, n. 135 e successive modificazioni ¢ integrazioni,

| titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico Prof. Michele Di Pasquali.
L'Esperto potra esercitare i diritti di cui all’art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati
personali di cui dovesse venire & conoscenza, |'Esperto é responsabile del trattamento degli stessi ai
sensi della L. 31 dicembre 1996, n. 675.

13- Codice di comportamento
11 Prof. Nobile Gino dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, pubblicato in data 04 giugno 2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il
seguente titolo “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma
dell'art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165" (GU n.129 del 4-6-2013),

14- Norme di rinvio

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto € regolato dagli artt. 2229 ¢ seguenti del
Codice Civile.

Il LEGALF RAPPRESENTANTE

EROLINGUE SCHOOL,SRL

Con la sottoscrizions qui di seguito apposts, ai sensi ¢ per gli effetti di cuil aghi articoli 1341 e segg. ¢.c., le pani
dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto tutti gli ﬁﬂicoYPthq vengono cosi approvati:




ATTO DI NOMINA INCARICATO DEL TRATTAMENTO DATI - D.Leg.vo 196 del 30/06/2003

IL DIRIGENTE SCOLASTICO, In qualita di titolare del trattamento del dati personall da esso operalo, al
sens| e per gli effettl del D Legislativo 196 de! 30 giugno 2003 con il presente atto

DESIGNA INCARICATO DEL TRATTAMENTO

La Dott.ssy Tomaselln Agnese Marin Marin In relazione ai compiti che dovra svolgere nell'ambito del
Progetto PON/FSE *10.2.2A-FSEPON-SI-2018-178" - Titolo “10 GIOVANE

EUROPEO

Tale nomina & in relazione alle operazionl di elaborazione di datl personall ai quali Lei ha accesso
nall'espletamento della funzione che Le @ propria. nelle classi e/o per gli incarichi che Le sono stati affidati.

In ottemperanza al D.L. 186/2003, che regola il trattamento cei dati personali, laddove costituisce
trattamento "qualunque operazione o complesso di operazion| svolte con o senza 'ausilio di mezz) elettronici
0 comungue automatizzatl, concementi la raccolta, la registrazione, l'organizzazione, la conservazione,
I'elaborazione, la modificazione, la selezione, I'estrazione, il raffronto, I'utilizzo, l'interconnessione, Il blocco,
la comunicazione, |a diffusione, la cancellazione e la distribuzione dei dati”, ec In relazione al presenta atto
di nomina. lincaricato a trattare | dali personall (tutti quei dati idonel ad identificare direttamente o
indirettamente una persona fisica o giuridica) attenendosi alle seguenti modalita

1 in modo iecilo & secondo correttezza;

2 raccogliendoli e registrandoli per gl scopi inerent: 'attivita svolta;

3 verificando, ove possibile, che siano esatli e, se necessario, agalornarli;

4 verificando che siano pertinenti, compleli @ non eccedenti le finalita per le quali sono stati raccolti o
successivamente trattall, secando |e indicazioni ncevute dal responsabile/titolare;

5 nspettando, nella conservazione, le misure di sicurezza predisposte nell'istituzione scolastica; in ogni
operazione di trattamento andra garantita la massima riservalezza.

8. nel trattamento del documenti (documentazione contenente dali personall), effettuando le seguenti
operazioni:

= non far yscire documenli dalla sede scolastica, neanche lemporaneamente;

» non fare copie della documentazione salvo autonzzazione del responsabile/titolare;

» durante |l trattamenic mantenere | documenti contenent) dati personali non alla portata di vista di
terzi;

» al termire del trattamento custodire | documenti all'interno di archivi muniti di serratura,

~ In caso di allontanamento anche temporaneo dal posto di lavoro, o comunque dal luoge dove
vengono trattati | dati I'incaricato dovra verificare che non vi sia possibilita da parte di terzi, anche
se dipendentl non incaricati, di accedere a dati personali per | quall era in corso un gualunque tipo

di trattamento.
7 nessun dato polra essere comunicato a terzi o diffuso senza la preventiva specifica aulorizzazione
del titolare o responsabile;
8 le comunicazioni agll interessati (genitori o chi ne fa le veci) dovranno avvenire In forma riservata, se
effatiuate per scritlo dovranno essere consegnate In busta chiusa,
9 all'atto della consegna di documenti l'incaricato dovra assicurars| dell'identita dell'inieressato o di chi

& stato delegato al ritiro del documento in forma scritta,
Il Titolard - DIRIGENTE SCOLASTICO

AT

L]

'Incaricato ST ¢ A
(2T /‘//7 A .'3'47///.0,4’.»{'/‘;2/-
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ATTO DI NOMINA INCARICATO DEL TRATTAMENTO DATI - D.Leg.vo 196 del 30/06/2003

IL DIRIGENTE SCOLASTICO, in qualita di litolare del trattamento del datl personall da esso operato, al
sensi e per gli effett del D Legislativo 198 del 30 giugno 2003 con il presente atto

DESIGNA INCARICATO DEL TRATTAMENTO

Il Dort. Mascilulli Antonio in relazione ai compiti che dowra svolgere nel’ambilo del Progetto
PON/FSE “10.2.2A-FSEPON-S1-2018-178" - Titolo “10 GIOVANE EUROPEO

Tale nomina & in relazione alle operazioni di elaborazione di catl personall ai quall Lei ha accesso
nell'espletamento della funzione che Le & propriz, nelle classi e/o per gli incarichi che Le sono stati affidati.

In ottemperanza al D.L. 196/2003, che regola || trattamento dei dali personali, laddove costituisce
trattamento "qualunque operazione o caomplesso di operazioni svolte con o senza l'ausiiio ¢i mezz2i elettronici
0 comunque automatizzati, concernenti la raccolta, |a regisirazione, l'organizzazione, la conservazione,
l'elaborazione, |8 modificazione, la selezione, I'estrazione, il raffronto, I'utilizzo, l'interconnessione, Il blacco,
la comunicazione, la diffusione, 1a cancellazione € la distribuzione dei dati", ed In relazione al presente atlo
dl nomina, l'incaricato a trattare | datl personali (tutti quel dati idonel ad identificare direttamente o
indirattamenta una persona fisica o giuridica) attenendosi alle seguenti modalita

10 in mado lecito e secondo correttezza;
11 raccogliendoli e registrandoli per gli scopi inerentl f'attivita svolta;
12. verificando, ove possibile, che siano esatti e, se necessario, aggornarl),
13 verificando che siano pertinentl, camplell @ non eccedenti le finalita per le quali sono statl raccolli o
successivamente trattatl, secondo le indicazion| ricevute dal respansabile/titolare;
14 rispettando, nella conservazione, le misure di sicurezza predisposte nell'istituzione scolastica; in ogni
operazione di trattamento andra garantita la massima riservatezza.
15 nel trattamento dei documenti (documentazione contenente datl personall). effettuando le seguenti
operazioni:
~ non far uscire documenti dalla sede scolastica, neanche temporaneamente;
~ non fare caple della documentazione salvo autonzzazione del responsabile/titolare;
» durante || trattamente manteneare | documenti contenenti datl personall non alla portata di vista di
terzi,
» al termine del Irattamento custodira | documenti all'interno di archivi muniti di serratura;
» In caso di allontanamento anche temporaneo dal posto di lavoro, o comunque dal luogo dove
+ vengonao trattati | dati I'incaricato dovra verificare che non vi sia possibliita da parte di terzi, anche
se dipendenti non Incaricati, di accedere a dati personali per | quall era in corso un qualunque lipo
di trattamento
16, nessun dato potra essere comunicate a terzi o diffuso senza la preventiva specifica autorizzazions
del tilolare o responsabile;
17, le comunicazioni agli interessati (genitori o chi ne fa le veci) dovranno avvenire in forma riservata, se
sffetiuate per scritto dovranno essere consegnate in busta chiusa,
18. all'atto della consegna di documenti l'incaricato dovra assicurars| dell'identita dell'interessato o di chi
& stato delegato al ritiro del documento in forma scritta.

-~
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ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE

*Giudici Saetta e Livatino™
Con sezioni associate Liceo Scientifico - Liceo Scienze Umane
LT.C. *Gino Zappa™ (Campobello di Licata)
Viale Lauricella, 2 - 92029 Ravunusa (AG) Tel.0922/E75745

Informativa privacy

Informiamo che I'istituto d'Istruzione Superiore "Giudici Saetta e Livatino”, In riferimento alle finalita istituzionali
gellistruzione e della formazione e ad ogni attivits ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e
custodisce dati personall identificativi dal soggetti con | quall entra in relazione nell’ambito delle procedure per
I'erogazione di servizi formativi.

| dati personali verranno trattati in base a quanto previsto dall‘art, 4 Codice Privacy & dall'art. 4 Regolamento UE
2016/679, secondo correttezza @ con adozione di idonee misure di protezione relativamenta all’ambiente in cui
vengona custoditi, al sistema adottato per elaborarll, ai soggett! incaricati del trattamento.

| dati personali raccolti nell'ambito del procedimento di selezione collegato saranno trattati per |l tempo necessario al
complatamento del procedimento amministrative ed esclusivamente In relazione ad es50 senza necessita di espresso
consenso secondo quanto previsto dall'art. 24 a) b) ¢ del Codice Privacy e dall'art. & b) e) del Regolamento UE
2016/679.

Il conferimento di tall dati & abbligatorio perché in caso diverso Il procedimento amministrativo non potrabbe essere
istruito & completato.

L'interessato ha | diritti di cul all'art, 7 Codice Privacy e art. 15 GDPR e precisamente | dirittl di.

1 ottenere 13 conferma dell'esistenza o meno di dati personall che La riguardano, anche se non ancora
registratl, @ la loro comunicaziona in forma intelligiblle;
2 ottenere l'indicazione: 3) dell'origine dei dati personall; b) delle finalith & modalitad del trattamento; c) della

logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; d) degll estremi
identificativi del titolare. dei respansabill e del rappresentante designato ai sensi dell'art. 5, comma 2 Codice
Privacy e art. 3, comma 1, GDPR; e) dei soggetti o delle categaorie di soggetti ai quall | dati personall possono
essere comunicati o che possono venirne a conoscenza In qualitd di rappresentante designato nel territorio
dello Stato, di responsabili o incaricati;

3. ottenere: a) I'aggiornamenta, la rettificazione ovvero, quando v| ha interssse, l'integrazione dei dati; p) la
cancellazione, |a trastormazione in forma anomma o |l blocco del datl tratiat in violazione di legge, compras)
quelli di cul non & necessaria |a conservaziane in relazione agli scopi per | quali 1 dat sono stat raccolti o
successivamenta trattat); c) 'attestazione che le operaziom di cur alle lettere a) & b) sono state portate a
conascenza, anche per quanto riguarda |l loro contenuto, di coloro ai quali 1 dati sono stati comunicat o
diffusi, eccettuato Il caso in cul tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi
manifastamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

4. apporsi, M Wte o In parta: a) per motivi legittimi al trattamente del dati personali che La riguardano,
ancorche pertinenti allo scopo della raccoita;

Ove applicabill, ha altresi | diritt) di cul agll artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all'oblic, diritto dl limitazione di

trattamento, diritto alla portabilita del datl, diritto di epposizione), nanché |l diritto di reclamo all'Autorita Garante

Titolare del Trattarmento dei dati & || Dirigente Scolastico, quale Raparesentante legale dell'lstituto,

Incaricatl del Trattamento dei dati sono |l personale addetto all'Ufficio di Segreteria ed | componenti del gruppo dell2

Figure professionall di progetto.

| dati In nessun caso vengano comunicatl a soggettl privati senza || preventive consenso scritto dell'interessato,

Il responsabile dellz protezione dei datl (RPD) & Il Dott Alfredo Giangrande & raggiungibile all'indirizzo mall

giangrande allreco@zmall com, L'informativa completa & consultabile alla sezione Privacy del Sito Istituzionale

www saettalivatinoravanusa.it

Il sottaseritto A0sT s VA IS T SFicevuta e compresa linformativa di cul all'art. 13 del D.Lgs. 196/03 ed
art_ 13 Regolamento UE 2016/679, esprime Il proprio cansenso al trattamento dei dati per 12 finalita indicate e per gli
adempimenti connessi alla presente procedura.
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ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE

“Giudici Sacetta ¢ Livatino”
Con sezioni associate Liceo Scientifico - Liceo Scienze Umane
LT.C. “Gino Zappa™ (Campobello di Licata)
Viale Lauricella, 2 - 92029 Ravanusa (AG) Tel0922/875745

Infarmativa privacy

infarmiamo che I'lstituto d'Istruzione Superiore “Giudici Saetta e Livatino”, in riferimento alle finalita istituzianali
dell'istruzione @ della formazione & ad ogmi attivits ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e
custodisce dati personali identificativi dei scggetti con 1 quall entra in relazione nellambito delle procedure per
I'eroganione di sarvizi foarmativi,

| dati personall varranne trattatl in bass a quanto previsto dall'art. 4 Codice Privacy & dall'art. 4 Regolamento UE
2016/679, secondo correttezza @ con adozions dl Idonee misure di protezione relativamente all'ambiente in cui
vengone custoditi, al sistema adottato per elaborarli, i soggett! Incaricati dal trattamento.

| datl personali raccolti nell'ambite del procedimento di selezione collegato saranne trattati per Il tempo necessario al
completamento del procedimento amministrative ed esclusivamente in relazione ad esso senza necessita di espresso
consenso secando quanto previsto dall'art. 24 a) b) ¢) del Codice Privacy e dall'art. & b) &) del Regolamento UE
2016/679.

|| conferimente di tali dati & obbligatorio perché in caso diverso il procedimento amministrativo non potrebbe essere
istruite & complatato.

L'interassato ha i diritti di cul all'art. 7 Codice Privacy e art. 15 GOPR e pracisamente | diritti di:

1 ottenere la conferma dell'esistenza 0 meno di datl personall che La riguardano. anche se non ancora
registratl, @ la loro comunicazione in forma intalligiblle;
2. ottenere |'indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalita e modaiita del trattamento; ¢] della

logica applicata in caso di trattamento effattuato con |'ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi
jdentificativi gel titolare, de: responsabili e del rappresentants designato ai sensi dell'art. 5, comma 2 Codice
Privacy e art. 3, comma 1. GDPR; e] det soggetti o delle categorie di soggetti ai quali 1 dati personall possono
gssere comunicati o che possano venirne a conascenza in qualita di rappresentante designato nel territorio
dello Statg, di respensabili o incaricaty;

3 ottenere: a} I'aggiornamento, la rettificazione avvero, quando vi ha interesse, 'integrazione dei dati; b) la
cancellazione, la trasformazione in forma anonima o |l blocco dei datl trattatl in violazione di legge, compres)
quelli di cul non & necessaria la conservazione in relazione agll scopl per | quall | dati sono stat raccolti o
successivamente trattati; c) 'attestazione che le operazioni di cul alle lettere a) e b) sono state portate a
conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenute, di colaro &l quall | datl sono statl comunicati o
diffusl, eccettuato || caso in cul tale adempimento sl rivela Impossiblle o comporta un implego di mezzi
manifestamentea sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

4. opporsl, In tutto o In parte: a) per motivi legittimi al trattamento del datl personali che La riguardano,
ancorché pertinenti allo scapo della raccolta;

Ove applicabill, ha altrasi | diritt) di cui agll artt, 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all'oblio, diritto di limitazions di

trattamento, diritto alla portabilita de| dati, diritto di opposizions), nancha || dirltto di reclamo all'Autoritd Garante

Titolare del Trattamento dei dati & || Dirigente Scolastico, quale Rappresentante legale dell'lstituto.

Incaricatl del Trattamento dei datl sono il personale addetto all'Ufficio di Segreteria ed | componenti dél gruppo delle

Figure professionall di progetto.

| dati In nessun caso vengono comunicati a soggetti privatl senza il preventivo consenso scritta dall'intaressato.

Il rasponsablle della protezione del dati [RPD) & il Dott Alfrade Giangrande @ raggiungibile all'indirizzo mail

glangrande.alitedoimamall.cam. L'infarmativa completa & consultabile alla sezione Privacy del Sito Istituzionale

www . saettalivatinoravanusa.it

II sottoscritto {\) e MY .', Jfigevuta e compresa | informativa di cui all’'art. 13 de! D.1gs. 196/03 eg
art. 13 Regolamento UE 2016/679, esprime il propric consenso &l trattamento del dati per |e finalita indicate @ per gl)
adempiment| conness| alla presante procedura
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