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Alle sezioni di:

IS GIUDICI SAETTA E LIVATING o .
RAVANUSA (AG) Pubblicita Legale — Albo on-line

Prot. 0001066 del 18/02/2026

VIl (Uscita) Amministrazione Trasparente

del sito internet dell’istituzione scolastica
www.saettalivatinoravanusa.edu.it

Agli Atti

Oggetto: GRADUATORIE DEFINITIVE RELATIVE AL RECLUTAMENTO DI PERSONALE
interno per la realizzazione del progetto “OLTRE IL DROPOUT 3.0” Missione 4 — Componente 1 -
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione
europea - Next Generation EU. Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”. Interventi di contrasto
alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base - Agenda Sud (D.M. n.
175/2025) e Agenda Nord (D.M. n. 176/2025)

CUP: G74D25004920006
CNP: M4C1l1.4-2025-1686-P-61956 TITOLO PROGETTO: OLTRE IL DROPOUT 3.0

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto I'avviso di selezione per il reclutamento di personale interno per I'affidamento degli incarichi di cui
all’Awviso unico per la selezione di personale interno per la realizzazione del progetto “OLTRE IL DROPOUT
3.0”, prot. n. 490 del 26/01/2026

Visto il verbale delle operazioni della Commissione

Viste le graduatorie provvisorie
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Considerato che entro le h. 12,00 del 16.02.2026 sono arrivati i reclami della Prof.ssa Lo Vullo, del Prof.
Ingrao e del Prof. Pitruzzella

Rilevato che i reclami dei Proff. Ingrao e Pitruzzella sono da considerarsi fondati, con consequenziale riforma
della graduatoria relativa al potenziamento delle competenze di base di ec. aziendale

Rilevato che il reclamo della Prof.ssa Lo Vullo € respinto perché infondato e, comunque, ininfluente al fine
dell’assegnazione degli incarichi

Considerato che a seguito riapertura termini per la presentazione delle domande relative all’assegnazione
degli incarichi relativi ai laboratori di potenziamento delle competenze di base di lingua inglese, con istanza
prot. 916 del 10.02.2026 e pervenuta domanda di partecipazione da parte della Prof.ssa Sanfilippo Letizia,
alla quale é stato assegnato il punteggio 25 (venticinque), per cui & necessaria la rimodulazione della relativa
graduatoria

All’esito delle procedure di selezione
ATTESTA

che ai fini del conferimento degli incarichi di cui in oggetto sono rilevanti le seguenti graduatorie definitive:

POTENZIAMENTO COMPETENZE DI BASE DI INFORMATICA:

DOCENTE PUNTEGGIO
TOMMASELLI SALVATORE 28
CARUSO ENRICO MARIA 11

POTENZIAMENTO COMPETENZE DI BASE DI EC. AZIENDALE:

DOCENTE PUNTEGGIO
PITRUZZELLA ANTONIO 32
INGRAO ANTONINO 28
GRUTTADAURIA DOMENICO 26
BURGIO GIUSEPPE 11

POTENZIAMENTO L2 — ALFABETIZZAZIONE.

DOCENTE PUNTEGGIO
IANNICELLI SIMONA 52
TORNAMBE’ PATRIZIA G. 49
CARMINA MARIA PIA 45
LO BELLO GIUSEPPINA 43

POTENZIAMENTO DELLA LINGUA INGLESE:

DOCENTE PUNTEGGIO
MAGRI’ JOSEPHINE M. 27
SANFILIPPO LETIZIA 25
CARUSO SPINELLI ILARIA 24
GIACALONE ALESSANDRA 15




POTENZIAMENTO COMPETENZE INFORMATICHE — ECDL:

DOCENTE PUNTEGGIO
TOMMASELLI SALVATORE 28
CARUSO ENRICO MARIA 11

POTENZIAMENTO COMPETENZE DI MATEMATICA:

DOCENTE PUNTEGGIO
RAGUSA LINA 35
TOMMASELLI SALVATORE 28
COSTANZA ANNA 20
BURGIO GIUSEPPE 11

POTENZIAMENTO COMPETENZE DI ITALIANO:

DOCENTE PUNTEGGIO
IANNICELLI SIMONA 52
TORNAMBE’ PATRIZIA G. 49
LO VULLO MARIA PIA 45
CARMINA MARIA PIA 45
LO BELLO GIUSY 43
MORELLO ANGELA 33
TERMINI LORENA 22
FALSONE GIUSEPPINA 21
ZAMBITO LUCA 15
MARINO SARA 15

PERCORSI PERSONALIZZATI DI MENTORING:

DOCENTE PUNTEGGIO
D’ANGELO GIUSY 29
IACONA CETTINA 23

BRANCATO GIUSEPPINA 52
TORNAMBE’ PATRIZIA G. 49
D’ANGELO AURORA 35
TORNAMBE’ MARIA ANTONIETTA 13
BURGIO GIUSEPPE ESCLUSO
CARMINA MARIA PIA ESCLUSA
GIBIINO CARMELA ESCLUSA
LO BELLO GIUSY ESCLUSA
LO VULLO MARIA PIA ESCLUSA
ZAMBITO LUCA ESCLUSO

D’Angelo G. e lacona precedono per il titolo di accesso (laurea in Psicologia)

GRUPPO DI TUTORAGGIO:



DOCENTE PUNTEGGIO
IANNICELLI SIMONA 52
TORNAMBE’ PATRIZIA G. 49
CARMINA MARIA PIA 45
GIBIINO CARMELA 40
D’ANGELO AURORA 35
MORELLO ANGELA 33
D’ANGELO GIUSY 29
GRUTTADAURIA DOMENICO 26
ZAMBITO LUCA 15
BURGIO GIUSEPPE 11

Le presenti graduatorie definitive vengono pubblicate in data odierna;
la pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
impugnare le superiori determinazioni ricorrendo all’Autorita Giudiziaria competente per legge.

Ravanusa, 18.02.2026 Il Dirigente Scolastico
Prof. Michele Di Pasquali
apposta firma digitale
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