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OGGETTO: VERBALE DELLE OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE - SELEZIONE DOCENTI TEAM DI
PROGETTO

AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE PER LO
SVOLGIMENTO DELLA FUNZIONE DI DOCENTE DEL TEAM PER LA
PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA, A VALERE SUL PROGETTO:
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4. Istruzione E Ricerca Componente [ —
Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto

alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

M4C1/1.4-2024-1322-P-1422

CUP: G74D21000290006

Titolo del progetto: — NO MORE DROPOUT 2

L’anno duemilaventiquattro, il giorno 20 del mese di dicembre, alle ore 16,00, nell’Ufficio del
Dirigente dell’L.L.S. “GIUDICI SAETTA E LIVATINO”, in questo Viale Lauricella, 2, si procede
allo svolgimento delle operazioni relative all’aggiudicazione della selezione per il reclutamento
di docenti interni ai quali affidare gli incarichi di docenti componenti il TEAM PER LA
PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA, per la realizzazione del Progetto di
cui all’oggetto.

Sono presenti i componenti la Commissione, gia istituita e convocata con
provvedimento di questo D.S., prot. 7643 del 20.12.2024

1. Prof. DI PASQUALI MICHELE - Dirigente Scolastico (verbalizzante)





2. Prof.ssa TORNAMBE’ PATRIZIA G. —docente - componente
3. Prof.ssa CARMINA MARIA PIA —docente - componente

Le operazioni si svolgono in pubblica adunanza. Nessuno degli istanti € presente.

LA COMMISSIONE
Visto I’avviso di selezione per il reclutamento di personale interno per la realizzazione del progetto “NO

MORE DROPOUT 2” finanziato con fondi afferenti al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca —
“Potenziamento dell offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU” (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19), di cui in oggetto, di cui al prot. 7189 del 04.12.2024, i
cui termini di scadenza sono stati prorogati fino alle ore 12,00 del 19 dicembre 2024, giusto
provvedimento prot. 7454 del 12.12.2024

Componente 1 -

Prende atto che alle ore 12,00 del 19 dicembre 2024 risultano presentate le seguenti istanze di
partecipazione:

N. Candidato Modalita di Data Prot.
pres. istanza

1 Fumo Marco PLICO CHIUSO 05/12/2024 7245

2 Traina Calogero PLICO CHIUSO 09/12/2024 7322

3 Iannicelli Simona PLICO CHIUSO 11/12/2024 7405

4 Termini Lorena PLICO CHIUSO 19/12/2024 7614

Preso atto di quanto sopra, la Commissione procede alla valutazione dell’istanza del Prof. FUMO
MARCO, di cui al prot. 7245 del 05.12.2024.

L’istanza, contenente espresso riferimento in intestazione alla procedura di cui trattasi, contiene i seguenti
documenti:

- Allegato A —istanza, regolarmente sottoscritta

- Allegato B — scheda di autovalutazione, regolarmente sottoscritta

- curriculum vitae, regolarmente sottoscritto

- dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative

- carta d’identita dell’istante.
L’istanza ha ad oggetto |’assegnazione dell’incarico di COMPONENTE DEL TEAM PER LA
PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA.
Preso atto di quanto sopra la Commissione verifica il possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione:
-I’istante non si trova in nessuna delle incompatibilitd previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei (2014-2020)
I’istante non ¢ parente o affine del D.S., né di altro membro che partecipa della Commissione. Si procede
alla valutazione dei titoli, come da tabella sotto riportata:

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE Punteggio Punteggio
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE attribuito riconosciuto
dall’istante dalla
Commissione
Al. LAUREA INERENTE AL Verra PUNTI 15 15
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o valutata una
magistrale) sola laurea | 15




A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL Verra
RUOLO valutata una

SPECIFICO (in alternativa al punto Al) sola laurea 10

A3. DIPLOMA (in alternatia ai punti Al e A2) Verra
valutatoun |5
solo titolo

B1. COMPETENZE I.C.T. 5 punti

CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 1 cert. 5 5
C1. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI Max 8 5

LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA | esperienze | punti

PER IL COORDINAMENTO DI ATTIVITA’ cad.

FORMATIVE RIENTRANTI NEL PNRR

C2. ESPERIENZE DI Max 5 2
FACILITATORE/VALUTATORE (min. 20 ore) | esperienze | punti
NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI (PON - PN)
C3. ESPERIENZE DI TUTOR Max 5 2 8 8
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI esperienze | punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI (PON - PN)
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 2
DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso | competenze | punti
esperienze di docente in corsi di formazione min. cad.
6 ore)
C5. COMPETENZE SPECIFICHE Max 5 2 2 2
DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso | competenze | punti
corsi seguiti con rilascio attestato min. 12 ore) cad.
TOTALE 30 30

Preso atto di quanto sopra, la Commissione procede alla valutazione dell’istanza del Prof. TRAINA
CALOGERO, di cui al prot. 7322 del 09.12.2024.

L’istanza, contenente espresso riferimento in intestazione alla procedura di cui trattasi, contiene i seguenti
documenti:

- Allegato A —istanza, regolarmente sottoscritta

- Allegato B — scheda di autovalutazione, regolarmente sottoscritta

- curriculum vitae, regolarmente sottoscritto

- dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative

- carta d’identita dell’istante.
L’istanza ha ad oggetto |’assegnazione dell’incarico di COMPONENTE DEL TEAM PER LA
PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA.
Preso atto di quanto sopra la Commissione verifica il possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione:
-I’istante non si trova in nessuna delle incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei (2014-2020)
I’istante non ¢ parente o affine del D.S., né di altro membro che partecipa della Commissione. Si procede
alla valutazione dei titoli, come da tabella sotto riportata:



TOTALE

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE Punteggio Punteggio
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE attribuito riconosciuto
dall’istante dalla
Commissione

Al. LAUREA INERENTE AL Verra PUNTI 15 15
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o valutata una
magistrale) sola laurea | 15
A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL Verra
RUOLO valutata una 10
SPECIFICO (in alternativa al punto Al) sola laurea
A3. DIPLOMA (in alternatia ai punti Al e A2) Verra

valutatoun |5

solo titolo
B1. COMPETENZE LC.T. S punti
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 1 cert.
C1. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI Max 8 5
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA | esperienze | punti 10 10
PER IL COORDINAMENTO DI ATTIVITA’ cad.
FORMATIVE RIENTRANTI NEL PNRR
C2. ESPERIENZE DI Max 5 2
FACILITATORE/VALUTATORE (min. 20 ore) | esperienze | punti
NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI (PON - PN)
C3. ESPERIENZE DI TUTOR Max 5 2 10 10
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI esperienze | punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI (PON - PN)
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 2
DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso | competenze | punti
esperienze di docente in corsi di formazione min. cad.
6 ore)
C5. COMPETENZE SPECIFICHE Max 5 2 10 10
DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso | competenze | punti
corsi seguiti con rilascio attestato min. 12 ore) cad.

45 45

Preso atto di quanto sopra, la Commissione procede alla valutazione dell’istanza del Prof.ssa

IANNICELLI SIMONA, di cui al prot. 7405 del 11.12.2024.

L’istanza, contenente espresso riferimento in intestazione alla procedura di cui trattasi, contiene i seguenti

documenti:
- Allegato A —istanza, regolarmente sottoscritta

- Allegato B — scheda di autovalutazione, regolarmente sottoscritta

- curriculum vitae, regolarmente sottoscritto

- dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative

- carta d’identita dell’istante.

L’istanza ha ad oggetto I’assegnazione dell’incarico di COMPONENTE DEL TEAM PER LA

4




PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA.

Preso atto di quanto sopra la Commissione verifica il possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione:
-I’istante non si trova in nessuna delle incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei (2014-2020)

I’istante non ¢ parente o affine del D.S., né di altro membro che partecipa della Commissione. Si procede

alla valutazione dei titoli, come da tabella sotto riportata:

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE Punteggio Punteggio
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE attribuito riconosciuto
dall’istante dalla
Commissione
Al. LAUREA INERENTE AL Verra PUNTI 15 15
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o valutata una
magistrale) sola laurea |15
A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL Verra
RUOLO valutata una 10
SPECIFICO (in alternativa al punto Al) sola laurea
A3. DIPLOMA (in alternatia ai punti Al e A2) Verra
valutatoun |5
solo titolo

B1. COMPETENZE I.C.T. S punti
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 1 cert. 5 5
C1. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI Max 8 5
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA | esperienze | punti > >
PER IL COORDINAMENTO DI ATTIVITA’ cad.
FORMATIVE RIENTRANTI NEL PNRR
C2. ESPERIENZE DI Max 5 2
FACILITATORE/VALUTATORE (min. 20 ore) | esperienze | punti
NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI (PON - PN)
C3. ESPERIENZE DI TUTOR Max 5 2 10 10
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI esperienze | punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI (PON - PN)
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 2
DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso | competenze | punti
esperienze di docente in corsi di formazione min. cad.
6 ore)
C5. COMPETENZE SPECIFICHE Max 5 2
DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso | competenze | punti
corsi seguiti con rilascio attestato min. 12 ore) cad.

TOTALE 35 35

Preso atto di quanto sopra, la Commissione procede alla valutazione dell’istanza del Prof.ssa TERMINI

LORENA, di cui al prot. 7614 del 19.12.2024.

L’istanza, contenente espresso riferimento in intestazione alla procedura di cui trattasi, contiene i seguenti
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documenti:
- Allegato A —istanza, regolarmente sottoscritta

- Allegato B — scheda di autovalutazione, regolarmente sottoscritta

- curriculum vitae, regolarmente sottoscritto

- dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative

- carta d’identita dell’istante.

L’istanza ha ad oggetto |’assegnazione dell’incarico di COMPONENTE DEL TEAM PER LA

PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA.

Preso atto di quanto sopra la Commissione verifica il possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione:
-I’istante non si trova in nessuna delle incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per

I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei (2014-2020)

I’istante non ¢ parente o affine del D.S., né di altro membro che partecipa della Commissione. Si procede

alla valutazione dei titoli, come da tabella sotto riportata:

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE Punteggio Punteggio
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE attribuito riconosciuto
dall’istante dalla
Commissione

Al. LAUREA INERENTE AL Verra PUNTI 15 15
RUOLO SPECIFICO (vecchio ordinamento o valutata una
magistrale) sola laurea | 15
A2.LAUREA TRIENNALE INERENTE AL Verra
RUOLO valutata una 10
SPECIFICO (in alternativa al punto Al) sola laurea
A3. DIPLOMA (in alternatia ai punti Al e A2) Verra

valutatoun |5

solo titolo
B1. COMPETENZE I.C.T. S punti
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 1 cert. 5 5
C1. PARTECIPAZIONI A GRUPPI DI Max 8 5
LAVORO ANCHE ESTERNI ALLA SCUOLA | esperienze | punti
PER IL COORDINAMENTO DI ATTIVITA’ cad.
FORMATIVE RIENTRANTI NEL PNRR
C2. ESPERIENZE DI Max 5 2
FACILITATORE/VALUTATORE (min. 20 ore) | esperienze | punti
NEI PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI (PON — PN)
C3. ESPERIENZE DI TUTOR Max 5 2
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI esperienze | punti
PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.
EUROPEI (PON — PN)
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 2
DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso | competenze | punti
esperienze di docente in corsi di formazione min. cad.
6 ore)
C5. COMPETENZE SPECIFICHE Max 5 2
DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso | competenze | punti
corsi seguiti con rilascio attestato min. 12 ore) cad.




TOTALE 20 20

Per quanto sopra viene stilata la seguente graduatoria:

TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA | PUNTEGGIO
DISPERSIONE SCOLASTICA

TRAINA CALOGERO 45
IANNICELLI SIMONA 35
FUMO MARCO 30
TERMINI LORENA 20

Alla luce della superiore graduatoria la Commissione propone al RUP I'affidamento dell’incarico di cui
all’awviso di selezione a favore degli istanti classificati dalla prima posizione alla terza.

La seduta & conclusa e la Commissione viene sciolta alle ore 19,30.

Il D.S.G.A dell’lstituzione Scolastica in qualita di Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti
dell'articolo 10 del D. Lwvo 12 aprile 2006 numero 163, curera |'affissione all’Albo del presente
provvedimento per i periodi temporali previsti dalle vigenti norme in materia.

Il Responsabile per la Trasparenza curera la pubblicazione dei dati previsti, sito web, Sezione
amministrazione Trasparente, dal D. Lgs 33/2013.

Richiesto io Ufficiale Rogante ho proceduto a redazione e lettura del presente verbale ai comparenti i
quali, a mia domanda, hanno dichiarato di approvarlo pienamente per essere in tutto conforme alla
trascrizione della cronologia delle operazioni di gara.

Il presente verbale, dattiloscritto su fogli formato A4, occupa sei facciate intere e quanto della settima fin
qui, e viene sottoscritto dai presenti come segue:

Prof. DI PASQUALI MICHELE - Dirigente Scolastico: ; A/ '
Prof.ssa TORNAMBE' PATRIZIAG. - Docente VWA 5 C/ & - \ a
Prof.ssa CARMINA MARIA PIA - Docente z :’g B %\_\ ﬂ/k

Destinatari:
7 :'f‘ AN
Albo 2 '\C' s
). .
*v:
»

Sito web — Sezione Amministrazione Trasparente z\ .\ :

Fascicolo Progetto - Atti
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