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ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE

“Giudici Saetta e Livatino”
Con sezioni associate Liceo Scientifico - Liceo Scienze Umane — Liceo Artistico ad indirizzo Grafica
I.T.C. “Gino Zappa” (Campobello di Licata)
Viale Lauricella, 2 - 92029 Ravanusa (AG) Tel.0922/875745

IS GIUDICI SAETTA E LIVATING

RAVANUSA (AG) Alle sezioni di:
Prot. 0006526 del 08/11/2024

V-2 (Uscita) Pubblicita Legale — Albo on-line

Amministrazione Trasparente

del sito internet dell'istituzione scolastica
www.saettalivatinoravanusa.edu.it

Agli Atti

OGGETTO: VERBALE DELLE OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE -

AVVISO INTERNO Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI
INTERNE, ESPERTI, PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI FINALIZZATI AL RAGGIUNGIMENTO
DELLA CERTIFICAZIONE B2 E PER L’ESECUZIONE DI PERCORSI CO-CURRICOLARI PER IL
RAGGIUNGIMENTO DELLA METODOLOGIA CLIL PER LA LINGUA INGLESE RIVOLTO Al DOCENTI IN
ORARIO POMERIDIANO NON COINCIDENTE CON L’ORARIO DI SERVIZIO A VALERE SUL
PROGETTO:

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”

CNP: M4C1/3.1-2023-1143-P-30948

CUP: G74D23003690006

Titolo del progetto: — STEM — MULTILINGUISMO E CLIL

L’anno duemilaventiquattro, il giorno 07 del mese di novembre,
alle ore 15,30, nell’Ufficio del Dirigente dell’l.l.S. “GIUDICI SAETTA E LIVATINO”, in questo Viale
Lauricella, 2, si procede allo svolgimento delle operazioni relative all’aggiudicazione della
selezione per il reclutamento di docenti interni ai quali affidare gli incarichi di esperti per la
realizzazione di percorsi utili al raggiungimento della certificazione B2 per la lingua inglese
rivolto ai docenti e per la realizzazione di percorsi co-curricolari per il raggiungimento della
certificazione della metodologia CLIL per la lingua inglese, per la realizzazione del Progetto di





cui all’'oggetto.
Sono presenti i componenti la Commissione, gia istituita e convocata con provvedimento di questo
D.S., prot. 6435 del 06.11.2024

Prof. DI PASQUALI MICHELE - Dirigente Scolastico;

Dott.ssa TORNAMME’ CARMELA — D.S.G.A., con funzione verbalizzante
Prof.ssa IANNICELLI SIMONA — docente - componente

Sig. ARNONE PIETRO — assistente amministrativo — componente

PwoN e

Le operazioni si svolgono in pubblica adunanza. Nessuno degli istanti & presente.

LA COMMISSIONE
Visto I'avviso di selezione per il reclutamento di personale interno per la realizzazione del progetto “STEM —
MULTILINGUISMO E CLIL” finanziato con fondi afferenti al PNRR— Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1- “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”, di cui in
oggetto, di cui al prot. 6223 del 29.10.2024

Prende atto
partecipazione:

che alle ore 12,00 del 05 novembre 2024 risultano presentate le seguenti istanze di

N. Candidato Modalita di Data Prot.
pres. istanza
1 MAGRI® JOSEPHINE MARY PLICO CHIUSO 04/11/2024 6367

Preso atto di quanto sopra, la Commissione procede alla valutazione dell’istanza del Prof.ssa MAGRI
JOSEPHINE MARY di cui al prot. 6367 del 04.11.2024.

L'istanza, contenente espresso riferimento in intestazione alla procedura di cui trattasi, contiene i seguenti
documenti:

- Allegato A —istanza, regolarmente sottoscritta

- Allegato B — scheda di autovalutazione, regolarmente sottoscritta

- curriculum vitae, regolarmente sottoscritto

- dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative

- carta d'identita dell'istante.

L'istanza ha ad oggetto I'assegnazione dell'incarico di ESPERTO INTERNO relativamente al percorso formativo
per il raggiungimento della certificazione B2 per la lingua inglese, rivolto ai docenti.

L'istante pud considerarsi docente “madre lingua” per avere vissuto e conseguito il Diploma di scuola
secondaria di secondo grado negli USA oltre ad essere docente curricolare di lingua inglese in possesso della
certificazione C/2 del QCER.

Preso atto di quanto sopra la Commissione verifica il possesso dei requisiti previsti dall’avviso di selezione:

- I'istante non si trova in nessuna delle incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione
delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei (2014-2020)

- I'istante non & parente o affine del D.S., né di altro membro che partecipa della Commissione.

Si procede alla valutazione dei titoli, come da tabella sotto riportata:

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE n. riferimento | da compilare a | da compilare a

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI del cura del cura della

CONCORRE curriculum candidato commissione
PUNTI 20 20

3]




Al. LAUREA INERENTE AL Verra

RUOLO SPECIFICO (vecchio valutata una | 20
ordinamento o magistrale) sola laurea

A2. LAUREA TRIENNALE Verra

INERENTE AL RUOLO valutata una 10
SPECIFICO (in alternativa al punto | sola laurea

Al)

A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE | Verra

SECONDARIA (in alternativa ai valutatoun |5

punti Al e A2) solo titolo

A4. DOTTORATO DI RICERCA 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE

AS5. MASTER UNIVERSITARIO DI II 5
LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI 1

LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE |5 20 5
(in alternativa al punto A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
B1. COMPETENZE 1.C.T.

CERTIFICATE riconosciute dal | Max 2 cert. |5 punti cad 10 10
MIUR

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. CONOSCENZE Max 10 2 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate

attraverso esperienze di esperto in 16 10
tematiche inerenti all’argomento

della selezione presso scuole

statali)

C2. CONOSCENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate

attraverso pubblicazioni, anche di

corsi di formazione online,

inerenti all’argomento della

selezione)

C3. CONOSCENZE Max 10 1 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate

attraverso esperienze di esperto in 10 10

tematiche inerenti all’argomento
della selezione se non coincidenti
con quelli del punto C1)




C4. CONOSCENZE Max 10 1 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate
attraverso corsi di formazione
seguiti min. 12 ore, con rilascio di
attestato

C4. CONOSCENZE Max 10 1 punto
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali inerenti all’oggetto
dell’incarico e alla tematica dello
stesso se non coincidenti con i
punti C1 e C3)

10 10

TOTALE MAX 100 88 67

Per quanto sopra, considerato che é stata presentata una sola domanda per lo svolgimento dell’incarico sopra
specificato, la Commissione propone al D.S. I'assegnazione dell’incarico a:

MAGRI’ JOSEPHINE MARY Punti 67

Non essendoci controinteressati la superiore proposta di assegnazione di incarico puo ritenersi definitiva. La
seduta é conclusa e la Commissione viene sciolta alle ore 18,30.

Il D.S.G.A dell’Istituzione Scolastica in qualita di Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 10 del D. L.vo 12 aprile 2006 numero 163, curera |’affissione all’Albo del presente provvedimento
per i periodi temporali previsti dalle vigenti norme in materia.

Il Responsabile per la Trasparenza curera la pubblicazione dei dati previsti, sito web, Sezione amministrazione
Trasparente, dal D. Lgs 33/2013.

Richiesto io Ufficiale Rogante ho proceduto a redazione e lettura del presente verbale ai comparenti i quali, a
mia domanda, hanno dichiarato di approvarlo pienamente per essere in tutto conforme alla trascrizione della
cronologia delle operazmm di gara
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